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ITOJIO’KEHHUE
0 KOMHCCHH 10 00C/IeJOBAHHIO H NACNOPTH3aLHH 00bEKTOB H NPEI0CTABJIsSIEMbIX
HA HHUX yCJIyT

I. O0mue noJioKeHuA

1.1. Komuccuss no nposeaeHuro oOcieqoBaHUS M MAcnopTU3aUMd OOBEKTOB U
npefocTaBisieMblX Ha HuX yeayr (manee - Komuccusi) MyHununanbHOro GrIKeTHOro
JOIIKOJILHOrO 00pa3oBaTenbHOro yupexaeHus «BepxHeycnoHckuii nerckuit can «bepeskay
BepxHeycioHckoro MyHuuMnansHoro paiioHa Pecny6nuku Tatapcran (manee - OO).- cozgaeTcs ¢
UEJbIO NPOBEJCHUs OLEHKM I0Ka3aTesleil COOTBETCTBUS YPOBHS [OCTYNMHOCTH AJsl MHBAJIUIOB
obvektoB u ycayr OO, cornacHo [Inany weponpustiii MuHUCTEpPCTBAa 3ApaBOOXPaHEHHS
Poccuiickoit ®enepaumun («10pOXKHOW KapThl») MO MOBBIICHUIO 3HAYEHWH MOKasaTenei
JOCTYIHOCTH U1 HHBAJWA0B OOBEKTOB U YCIYT.

1.2. Komuccus B cBoeil paboTe pyKOBOACTBYETCS 3aKOHOJATENbCTBOM Poccuiickoii
Qenepauuy, HOpMATUBHBIMU NPABOBBIMU aKkTaMu MUHHUCTEpCTBA 31apaBooXpaHeHus Poccuiickoii
Qenepauuy, nokanbHeMU aktaMu MBJIOY «BepxHeycioHckuit aetckuii can «bepeskay.

2. 3apauu u pyakuuu Komuccun.

2.1. OcHoBHBIMM 3aa4aMu Komuccuu sBstoTCs:

2.1.1. TlpoBenenue obGcnenoBaHus W MAacnopTU3alUk OOBEKTOB W MPENOCTABIAEMBIX AJIs
MHBalUA0B YCIYT.

2.1.2. Pa3pabotka [TacropToB f0cTyNnHOCTH OOBEKTOB 11 MHBAJIMIOB U MPEJOCTABISEMBIX
Ha HUX YCIIYT. '

2.1.3. llpencraBneHre OTYETOB O XOA€ BbIMOJHEHUs [lnaHa meponpusTuil («ZOPOXKHOMN
KapThl») MO MOBBILIEHHUIO 3HAYEHUH MOKa3aTeneld JOCTyMHOCTH AJ1 UHBAIMI0B OOBEKTOB U YCIIYT.

2.2. ©@ynkuusmu Komuccuu sBastoTes:

2.2.1. TlpoBenenue obGcnenoBaHusi M MAacnoOpTU3aUMKM OOBEKTOB M MPENOCTABNIAEMBIX HUX
YCIJIyT HE pexe, 4YeM OJ1H pa3 B roJ.

2.2.2. IlpoBeneHune MHCTpyKTaxa U 00yuyeHUs COTPYAHHUKOB, paboTarolMX WHBAIUAAMU IO
BOMNpPOCaM, CBA3aHHBIM C 00eCreYeHreM JOCTYIHOCTH AJis HHBAINWI0B OOBEKTOB U YCIYT.




2.2.3. Внесение изменений в должностные инструкции сотрудников и принятие других административно - распорядительных решений, необходимых для реализации перечня мероприятий, предусмотренных «дорожной картой» и паспортами для достижения запланированных значений показателей доступности объектов и услуг. 

2.2.4. Приобретение специального и приспособленного оборудования, необходимого для предоставления услуг инвалидам. 

2.2.5. Обеспечение беспрепятственного доступа к объектам инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения, слуха и передвижения.  

3. Порядок работы Комиссии
3.1. Состав Комиссии и последующие изменения в ее составе утверждают приказом заведующего. 

3.2. Председатель Комиссии руководит деятельностью Комиссии и организует работу. 

3.3. Организационную работу по подготовке, проведению заседаний оформлению документации по результатам работы Комиссии осуществляет секретарь Комиссии. 

3.4. Члены Комиссии, а также лица, привлекаемые для участия в ее работе оповещаются не менее чем за 1 рабочий день о проведении заседания. 

3.5. Заседание считается правомочным при участии в нем не менее половины состава Комиссии. 

Решение Комиссии принимается простым большинством голосов от числа ее членов, участвующих в голосовании. 

В случае если голоса разделились поровну, право решающего голоса принадлежи председателю, ведущему заседание. 

3.6. Решение Комиссии оформляется протоколом в течение 2 рабочих дней со дня проведения заседания Комиссии. Протокол подписывается председателем Комиссии, секретарем, членами Комиссии. 

3.7 Заседания Комиссии проводятся в соответствии с утвержденным планом работы на год. При необходимости Председатель Комиссии назначает внеочередное заседание. 

4. Контроль за выполнением решений Комиссии
4.1. Решения, принимаемые Комиссией, обязательны для выполнения сотрудниками ОО. 

4.2. Контроль за выполнением решений Комиссии осуществляется по поручениям председателя членами Комиссии.
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JIMeT 0O3HAKOMJICHHSI :

®.1.0. corpyanuka JAOJIZKHOCTb Hara NOANHUCH

n/n 03HAKOMJICHHUS Vi

1 bormanosa B.A. 3aBeJlylomas 11.11.2020 r. Uﬁ - e
2 JIpikuna 10.C. 3aM. 3aBeyIolei 11.11.2020 r. %4{/

110 MeTo/1. paboTe

3 Xaduzosa JI.M. My3. pykosoauteas | 11.11.2020 . NBF

4 3uranmmHa A.M. BOCITUTATEJIb I10 1T, 812020 1.
oOy4eH. TaT.s3.

5 Tumupsiena JI.b. BOCIIUTATEJIb 11.11.2020 ¢

6 IIteipoBa O.C. BOCITUTATEIb 11.11.2020 r.

7 ['aneeBa A.O. BOCIIUTATEIIb 11.11.2020 r.

8 ["aBpusiosa H.H. BOCITUTATEIIb 11.11.2020 r.

9 3enennona E.A. BOCIIUTATEIIb 11.81.2020 1.

10 I'yceBa O.H. BOCIIUTATEJIb 11112020,

11 Honuna M. A. BOCITMTATEIb $111.2020T.

12 Cakuna E.B. BOCITMTATEJb 1111.2020 .

13 Eroposa H.H. BOCIIMTATEIb i 1.2020 .

14 buktumupona ['.I". IIOM. BOCIIMTATEJIs 11.11.2020 .

15 Mydranuesa C.A. IIOM. BOCIIUTATEJISI 111.2020 T,

16 XKapkosa T.H. IIOM. BOCITUTATEJIsI 15.11.2020 .

17 Pomwxuna B.B. IIOM. BOCITUTATEJISI 11.11.2020 r,

18 Cepadumona I'.B. IIOM. BOCIIUTATEJIsI 11.11.2020 r.

19 ITnoxosa I'.C. I[IOM. BOCITUTATEIsl 11.11.2020 r.
20 Sxosnesa T.U. craplias Mej. $1.11.2020 1.

cecTpa

21 Konesnea A.M. 3aBX03 11.11.2020 r.

22 Tuxonosa M.B. noBap 11.11.2020 r.
23 Cnupunonosa O.B. 1oBap 11.11.2020T.
24 Abpocumosna JI.T. 10J1co0H. pabouuii 11.11.2020 r.

: Ha KyxHe
25 Ps6uosa M.B. pabou. o crupke u | 11.11.2020 r.
PEMOHTY OJICK B

26 ['ymmna M.T. KacTeJsTHIIa 11.11.2020 r.

27 bornanos A K. CTOPOXK 11.11.2020 r.

28 3axapoB M.b. CTOPOXK 11.11.20207%;

29 [lypxaes B.I'. pabou. 1o 11.11.2020T. W

KOMILICKCH.
00CI1y)KUBAHHIO
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